
Annexe 2 : Déclaration de candidature au Conseil 
d'Administration de la CPTS Entre Loire et Coise 
Assemblée Générale du 11 juin 2026 

1. Identité du candidat / de la candidate 

Nom : .................................................. 

Prénom : .................................................. 

Collège d'appartenance (cocher) : 

☐ Collège 1 : Professionnels de santé libéraux du 1er recours 
☐ Collège 2 : Professionnels de santé du second recours 
☐ Collège 3 : Établissements, structures médico-sociales, DAC 
☐ Collège 4 : Représentants des associations de patients, citoyens et d'usagers 
☐ Collège 5 : Autres partenaires et membres invités 

 
Profession / Titre : ............................................. 

(Si nécessaire, Structure / Employeur / Cabinet : ...................................) 

Adresse professionnelle : ........................................ 

Email : .................................................. 

Téléphone : ............................................. 

2. Motivations et apport au Conseil d'Administration 

Décrivez en quelques lignes vos motivations pour rejoindre le Conseil d’Administration de la 
CPTS Entre Loire et Coise et ce que vous souhaitez apporter à la gouvernance de la structure. 
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Souhait d’implication : ☐ Membre du Conseil d’Administration ☐ Bureau  
 
Si Bureau, cocher le poste souhaité :  
 

☐ Président ☐ Vice-Président   
☐ Trésorier ☐ Vice-Trésorier 
☐ Secrétaire ☐ Secrétaire adjoint 

 
 

3. Lettre d'engagement 

En déposant cette candidature, je m'engage à : 

• Participer activement aux réunions du Conseil d'Administration 
• M'impliquer dans la définition et le suivi des orientations stratégiques de la structure 
• Respecter la confidentialité des informations portées à ma connaissance dans 

l'exercice de mon mandat 
• Agir dans l'intérêt collectif des professionnels et des usagers du territoire 
• Respecter les statuts, le règlement intérieur et les décisions prises collectivement 
• Signaler tout conflit d'intérêt potentiel avec les sujets traités en CA 

 

Je certifie sur l'honneur l'exactitude des informations ci-dessus et confirme n'avoir fait l'objet 
d'aucune condamnation incompatible avec l'exercice de fonctions associatives ou de 
représentation. 

 
 
Fait à ..............................................., le ....................................... 

Signature : 
 
 
 
 

⚠  Ce formulaire est à retourner avant le lundi 08 juin à bureau@cpts-elec.fr ou contact@cpts-elec.fr 


